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RICHARD DEVOY
Président de FAA-IBHB

Mesdames et messieurs,

L'année écoulée a été intense. Pas de répit, les crises se succédent et durent. Aprés la crise sanitaire
de 2021, voici en 2022 les crises inflationniste, écologique, sociale et internationale avec leurs lots
de déséquilibres. Malgré, ou peut-étre a cause de cela, I'envie d’entreprendre ne faiblit pas
et démontre, s'il en était besoin, notre réle important dans I'économie Aindinoise, aux cotés des
acteurs économiques et politiques du département que je remercie grandement pour leur soutien.

Vous trouverez dans ce rapport d'activité 2022, nouvelle formule, qui se veut plus complet et plus
attrayant, tous les indicateurs économiques concernant I'ensemble de nos actions tant auprés des
créateurs et repreneurs de TPE que du monde de I'Economie Sociale et Solidaire (associations,
coopératives, entreprises ESUS...).

Les faits marquants 2022 :

Malgré cet environnement maussade le nombre global de projets soutenus et les financements
décaissés ont augmenté. | 'effet levier de nos financements sur les préts bancaires s'éléve a 6, ce qui
marque I'importance de nos interventions dans le bouclage des plans de financements.

Pour 1 € que nous prétons, nous mobilisons en moyenne 6 € auprés de nos partenaires
bancaires.

Par ailleurs le nombre de défaillances de nos porteurs est resté trés bas, ce qui démontre a la fois
la qualité de nos comités d'engagement et la qualité du travail de suivi qu'effectue I'ensemble de
I'équipe et les chargés de mission.

Nos engagements pour 2023 :

Comme déja entrepris, nous continuerons a:

CEuvrer pour les entrepreneurs les plus éloignés des banques : ainsi nous amplifierons le
déploiement de l'offre « ACCES + », dispositif renforcé d’'accompagnement des publics les plus
fragiles pour accéder au concours bancaire dans de bonnes conditions, développé par France Active.

Agir avec et pour les territoires en renforcant le déploiement de la « Fabrique des Possibles ».
Dispositif pour lequel BPI nous soutient, déja déployé avec Grand Bourg Agglomération et bientét
avec Haut-Bugey Agglomération qui nous accompagnent financierement spécifiguement pour ce
programme.

Renforcer le suivi et le parrainage de nos entrepreneurs, gage d'un taux de pérennité a 5 ans bien
supérieur (80 %) a celui enregistré en moyenne nationale (50% a 3 ans).

Plus généralement les critéres fondamentaux sur lesquels nous continuerons a nous appuyer
pour orienter notre action seront les enjeux sociétaux, I'innovation, la relocalisation et
I’économie de proximité.

Vous tous qui nous soutenez, partenaires, bénévoles, institutionnels, sans vous rien ne serait
possible !

Recevez en mon nom et en celui du Bureau de I'association nos plus vifs remerciements.
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10 000€ 250 000€ 27 000€




Sécuriser les parcours entrepreneuriaux,
publics les plus fragiles

Au-dela des outils financiers mobilisables, nous apportons conseils et mises en relation
pour donner a chaque entrepreneur toutes les clés pour réussir.

> FOCUS SUR NOTRE PROGRAMME ACCES+ FRANCE ACTIVE

J'ai eu un véritable coup de foudre pour le métier de toiletteuse
lors d'un stage de 3éme. j'ai donc décidé de reprendre le salon
dans lequel j'étais en stage non rémunéré depuis prés d'un an.
Etant une mineure de 16 ans, j'ai démarché avec mon business
plan sous le bras, les experts comptables, les banques, la
Chambre du commerce, la Chambre des métiers et de
I'artisanat et France Active Ain - Initiative Bresse Haut-Bugey
pour étre soutenue dans mon projet.

J'ai mené en paralléle ma demande d'émancipation et
d’autorisation de commerce aupreés de la juge des enfants.

Du fait de mon jeune age, j'ai di faire face a des difficultés supplémentaires dans mon
parcours entrepreneurial. Gagner la confiance de partenaires n'a pas toujours été chose
facile!

Grace aux conseils du chargé de mission qui a expertisé et challengé mon projet et au fait
que FAA-IBHB m'ait fait confiance, j'ai pu bénéficier d’'un prét de 7 000 € a taux 0% et
d'une garantie a hauteur de 80% de mon prét bancaire.

Mon entreprise a ainsi pu voir le jour.

Mais I'accompagnement de FAA-IBHB ne s'est pas arrété |a !

De par mon profil atypique, j'ai pu bénéficier d'outils spécifiques :

Une prime jeune pour un montant de 3 000 €
Un suivi « rapproché » avec une participation a des ateliers sur la gestion de la
trésorerie et sur la responsabilité civile de I'entrepreneur

Le 24 novembre a marqué le début d'une nouvelle aventure avec la signature de l'acte
d'achat et l'ouverture de mon salon dés le lendemain matin !!

Chiens, chats, lapins et cochons d'inde sont maintenant les bienvenus chez Ambiance

canine a Marboz. 99

AMBIANCE CANINE MAENA DE OLIVEIRA

DES ENTREPRENEURS FINANCES

porteurs de projets financés = sont demandeurs d'emploi

sont des femmes Ont moins de 30 ans

ont un niveau d'étude inférieur ou égal au Bac

des porteurs financés résident dans des territoires fragiles
urbains ou ruraux

EN 2022 C’EST :

porteurs de projets
accompagnés ateliers proposés

de primes décaissées




> INVESTIR POUR LUTILITE SOCIALE

Investir dans les associations et entreprises de I'ESS, c’est accompagner ces
structures dans la durée et leur donner les moyens de se développer pour qu’elles
puissent répondre aux besoins sociaux et écologiques de leur territoire.

Je recommande vivement France Active Ain pour leur accompagnement dans la
création d'entreprise. Grace a eux, j'ai pu lever 20 000 € auprés de la banque et
formaliser mon projet de création d'organisme de formation.

Leur expertise m'a permis de mieux pitcher mon projet auprés de mes partenaires.
Je suis extrémement satisfait de leur écoute, de leur disponibilité et de leur
accompagnement tout au long du processus de création de mon entreprise.

Leur soutien et leur connaissance du marché ont été des atouts indispensables

pour la réussite de mon projet. .)

SPORT ET METIER 01

> EN CHIFFRE:

En 2022, ce sont prés de 12 structures de 'économie
sociale et solidaire qui ont pu accroitre leur capacité
d'action avec notre soutien.
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2022
EN BREF

SENSIBILISATION DES JEUNES A LENTREPRE-
NEURIAT AVEC LA FABRIQUE DES POSSIBLES

> 70 éléves de 15 a 18 ans sont venus
découvrir le monde de I'entrepreneuriat
et échanger sur les possibilités liées a la
création d’entreprise.

Rien de tel qu'un partage d’expérience pour
donner des perspectives et des envies a de
futurs professionnels. Six entrepreneures
ont ainsi témoigné de leur parcours aupres
des jeunes présents.

SOIREE PROMOTION DU BENEVOLAT

>Un temps d'échange chaleureux et
convivial pour mobiliser nos forces vives
afin de renforcer nos actions auprés de
nos bénéficiaires, qui sont toujours plus
nombreux !

L'occasion de présenter nos missions et
nos besoins de compétences a des chefs
d'entreprise qui envisagent de nous rejoindre,
pour toujours mieux accompagner les
entrepreneurs dans la durée.
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BIENNALE DE LENGAGEMENT : TEMPS FORT
DU RESEAU FRANCE ACTIVE

> Nous avons partagé des moments
collectifs inspirants : conférence, débats et
activités autour des sujets que nous portons
en tant que financeur solidaire.

L'engagement sociétal, ['écologie, la
démocratie, I'économie sociale et I'ancrage
territorial.

Cet éveénement a permis a I'équipe de
tisser des liens et de créer des souvenirs en
commun... Nous en sommes tous ressortis
plus inspirés encore par nos missions !

2022
EN BREF

VOUS CRE
VOTRE ENTREPRISE

SEPTEMBRE 2022 XXX xxx

LANCEMENT DU 1ER PARCOURS DE FORMA-
TION FRANCE ACTIVE DANS LAIN.

> La formation « gestion économique et
financiére de mon entreprise solidaire »
s'adresse aux dirigeants d'associations et en-
trepreneurs solidaires.

Ces 6 jours permettent de comprendre les
comptes d'une structure et d'en extraire les
informations nécessaires a son bon pilotage.

j'ai pu affiner mon analyse pour
pouvoir mieux, par la suite, challenger
et apporter mon regard sur le modéle
économique des structures que j'ac-
compagne.

Merci Marie Fouillet

Chargée de projets ESS a 'AGLCA




OCTOBRE 2022 XXX KXNEIXKN

JOURNEE TEAMBUILDING SOLIDAIRE

> Cest aux cétés de Tremplin 01 structure
accompagnée par notre réseau France
Active, que nous avons organisé une
rencontre entre les salariés en parcours
d'insertion et notre équipe.

Une belle journée autour du jardinage,
faite de rencontre, de partage avec des
personnes chahutées par la vie et en
reconstruction.

Autour de la valeur travail les barriéres
tombent.

X1 NOVEMBRE 2022 XXEREETERERETEY DECEMBRE 2022

SOIREE ENTREPRENEURE & ENGAGEE

>Cet événement a permis de mettre
en lumiére des parcours de femmes
entrepreneures et engagées du territoire
aindinois, au travers d'une conférence et
table ronde.

Nous avons eu le plaisir de recevoir Séverine
Le Loarne (enseignante-chercheuse a I'EM
Grenoble, titulaire de la Chaire Femmes
et renouveau économique) qui a dressé
le panorama pour mieux comprendre
I'entrepreneuriat féminin en contexte.

La soirée a été également l'occasion de
remettre le prix de la Banque de France de
I'Ain a la gagnante du Sprint Création.

12:COMITE D'ENGAGEMENT ORGANISE
SUR LE TERRITOIRE DE LAVEYLE

> Les demandes de financement des
porteurs de projet implantés sur la Veyle,
seront désormais instruites localement
par un comité composé de bénévoles et
partenaires locaux.

Nous avons la volonté de tisser des liens
rapprochés avec notre écosystéme, et
nous mettons tout en ceuvre pour dé-
velopper des partenariats forts au plus
prés des territoires.




> En accord avec notre projet stratégique Ainpact25,

nous continuons a étre force de proposition, avec nos partenaires, pour renforcer les
coopérations et faciliter 'accompagnement des porteurs de projets.

L'année 2022 aura ainsi été marquée par le déploiement des premiéres actions d’animation
et d’accompagnement de la Fabrique des Possibles. Le collectif a ainsi organisé son
premier sprint-création et a réalisé I'ingénierie du programme d’accompagnement inclusif
a l'entrepreneuriat durable qui est déployé en phase test a Bourg en Bresse depuis le mois
d'avril 2023 avec une premiére promotion de 7 porteurs de projet.

Ce programme d’accompagnement a été entierement co-construit par les 6 structures du
collectif de la Fabrique. Il s'adresse aussi bien aux porteurs de projets « classiques » qu'aux
projets associatifs. Il porte 'ambition de permettre aux aspirants entrepreneurs de passer
de l'idée a la création a l'issue de 70 heures de formation réparties sur 2 mois et demi.

Le programme repose sur les valeurs de la Fabrique : inclusion sociale et développement
durable. Ainsi, les réflexions liées au changement climatique sont intégrées des le premier
module de formation pour permettre la construction de projets résilients.

Il propose également des modules optionnels qui s'adressent a des publics ayant des
besoins d'accompagnement spécifiques. La Fabrique des Possibles s'est ainsi rapproché
du CIDFFO1 (Centre d'information sur le droit des femmes et des familles) pour proposer
des ateliers dédiés aux femmes entrepreneures. Des ateliers ont également été construits
pour accompagner les porteurs les plus précaires.

‘ o N N ‘ I E R Les actions innovantes de mutualisation conduites par la Fabrique sont encourageantes
pour l'avenir et ne passent pas inapercues auprés de nos partenaires.
L Es AC I E U Rs La Fabrique des Possibles a ainsi été lauréate en 2022 de l'appel a projet de

BPI France « Entreprendre au cceur des territoires » va donc bénéficier dun

D ’UN TERRITOI RE financement de I'Etat au cours des trois prochaines années..

Nous avons également eu le plaisir de recevoir le soutien de la Fondation de la

Caisse d’Epargne Rhdéne-Alpes et de la Banque de France de I'Ain qui a gracieusement
doté le prix de 2 000 € remis a la gagnante du Sprint Création organisé le 29 novembre
dernier.

DLe Progrés “Josétte Besset

o

«

Construire un écosystéme solidaire au

service des entrepreneurs alndanIS Enfin, le collectif va bénéficier du soutien financier de Grand

avec la Fabrique des Possibles Bourg Agglomt.eratl_on et de Haut-Bugey AggJom_eratlon a
compter du 1 er janvier 2023 pour poursuivre de déploiement de

ses actions.




La brasserie 1'Etincelle, une entreprise
qui ne brasse pas d'air !

> En 2017, mon projet de brasserie n'était qu'un réve un peu fou,
et flou.
o

Passionné par la pratique du brassage en amateur, il me manquait les connaissances
et 'accompagnement pour me lancer.

France Active Ain - Initiative Bresse Haut-Bugey a comblé ces lacunes et m'a donné
confiance en mon projet. En 2018 la Brasserie I'Etincelle était créée grace a un prét
d’honneur et a la garantie mobilisés par FAA-IBHB.

Les quatre premiéres années de cette aventure ont permis de développer une large
gamme de biéres et de consolider I'entreprise.

Aujourd’hui nous sommes 2,5 ETP et nous avons toujours a coeur de créer des biéres
originales et qui s'appuient autant que possible sur le territoire local comme avec notre
biére « Fraiche du Moulin » qui met en avant des produits issus de la filiére francaise avec
du malt de Savoie et méme du houblon produit dans I'Ain.

D'autres partenariats locaux sont nés avec une biére au pain bio issue des
invendus de la Boulangerie TatUp d’Ambérieu-en-Bugey.

En 2022, la brasserie a de nouveau bénéficié de la garantie d'un prét, cette fois pour se
développer avec I'achat du nouveau matériel de brassage. Grace a cet investissement
nous pourrons étre plus flexible dans notre fabrication et surtout doubler notre capacité
de production.

Le quotidien est toujours fait de défis, l'inflation actuelle en fait partie, mais avec des

partenaires comme France Active Ain, j'ai pu poursuivre 'aventure.

ERWAN BERNARD
Créateur et gérant de la Brasserie 1'Etincelle
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ACCOMPAGNEMENT DANS LA DUREE
De la création au développement

www.brasserie-letincelle.fr




Les acteurs bénévoles au sein de notre association contribuent a enrichir notre action en apportant
leur expertise, leurs compétences pour épauler les jeunes entrepreneurs !

| »Notre engagement mutuel?

CEuvrer ensemble a un accompagnement bienveillant et sécurisant des créateurs-repreneurs
d’activité que nous finangons.

Q Je suis aujourd’hui président de NEOSPI depuis 3 ans. J'accompagne les dirigeants de TPE/PME
pour booster leurs projets de transformation et d'amélioration de la performance.
En m'appuyant sur 4 piliers fondamentaux, les Hommes, les organisations, lesdonnées et I'animation,
j'élabore les plans d'actions en conscience écologique, sociale et économique, pour que leur mise en
ceuvre respecte les stratégies RSE et les regles de développement durable.
L’écoute, I'adaptabilité, I'engagement et le pragmatisme sont mes valeurs, qui alimentent mes 2
moteurs, I'innovation et le développement des compétences.

J'ai découvert I'association en participant a une soirée des bénévoles en mars 2022, par I'intermédiaire
du réseau REZAIN. Cette premiere rencontre avec les membres de I'association, les bénévoles, les
activités, m'a tout de suite permis d'identifier un partage de la méme philosophie et de la méme
vision :

> Dynamisation du territoire

> Promotion d'une société inclusive et durable
> Soutien de l'entrepreneuriat responsable et solidaire

J'ai rapidement intégré des comités d'’engagement pour tester mon adhésion au projet, ainsi que
mes aptitudes a siéger autour de la table. Pas de formation préalable, apres quelques explications et
un tour de table de présentation, les premiers candidats s'installent dans la salle.

Le déroulement du comité est rodé, les bénévoles sont expérimentés, donnant au lieu une
atmosphére rassurante et bienveillante. Contrairement a mes collégues banquiers, assureurs...
mon expérience me permet de maitriser la gestion de projet, la gestion d'un compte de résultats...
mais beaucoup moins I'analyse comptable et financiere d'un bilan.

Au final, la complémentarité est un atout pour le groupe, je trouve facilement ma place et
contribue a I'évaluation des dossiers.

Ces comités me font revivre mon expérience personnelle, 'épogque ou moi aussi j'étais face a des
organismes financiers et qu'il fallait convaincre. Je prends plaisir a étre de « I'autre cété » pour aider
les entrepreneurs qui veulent, eux aussi créer leurs emplois, vivre pleinement en ayant un
impact positif sur notre société.

La découverte de l'association se poursuit au travers des événements organisés auxquels je peux
participer. Je m'interroge sur la maniére la mieux adaptée de renforcer mon engagement aupres
des porteurs de projets.gs

Le bénévolat représente une part essentielle .
: o STEPHANE GROS
dans la mise en ceuvre de nos missions



REPARTITION

I Autres territoires de I'Ain

‘ Emplois

NOTRE EQUIPE
ENGAGEE

8 90

SALARIES BENEVOLES

investis dans nos comités et notre gouvernance




FRANCEACTIVE éseau
Les entrepreneurs engagés I ni t Iad t ve

AI N BRESSE HAUT BUGEY

France Active Ain - Initiative Bresse Haut-Bugey
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Siege:
Centre des entrepreneurs,
90A rue Henri de Boissieu, 01000 Bourg-en-Bresse

Antenne du Haut-Bugey :
Maison des entreprises,
180 rue Pierre et Marie Curie,
01100 Bellignat

@ franceactive-centreain.com @ 04 69 8113 50 <] contact@faa-ibhb.com

Ils nous soutiennent
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